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Onze kernwaarden

BBB is de partij van en voor de regio. We zetten ons in voor een leefbaar
Apeldoorn en dorpen, waarin iedere inwoner zich thuis voelt. Waar we samen
wonen, werken en recreéren en we trots zijn op onze cultuur en tradities.
Dit doen we altijd vanuit onze kernwaarden:

Noaberschap

Er voor elkaar zijn is vanzelfsprekend.

We kijken naar elkaar om.

We zijn er voor dlle inwoners van Nederland en laten niemand achter.

Gulden regel

Wat u niet wil dat u geschiedt, doe dat ook een ander niet.

We behandelen de ander zoals je zelf behandeld wilt worden.
We hebben en vragen respect voor andermans mening en bezit.
ledereen is gelijkwaardig.

Authentiek

We blijven onszelf, doen gewoon, zijn positief (het glas is halfvol) en staan open.
We houden van humor.

Zijn niet arrogant, oftewel geen spatjes.

We Kkijken bij kritiek niet alleen in de verrekijker, maar ook in de spiegel.
Niet te groot om fouten toe te geven.

We zijn trots op wie we zijn en waar we vandaan komen.

Professioneel

We kijken vooruit, naar de lange(re) termijn.

We zijn ons bewust van onze stijl & houding.

En stellen het algemeen belang boven het persoonlijk belang.
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Voorwoord

Wij zijn geen partij van praatjes, maar van aanpakken. Geen ivoren toren, maar poten in de klei.
We staan naast de mensen, ondernemers, gezinnen, ouderen en jongeren in de wijken en
dorpen van Apeldoorn. We luisteren, leren en we doen. Want politiek hoort niet ver weg te zijn,
maar dichtbij. We maken de tekst persoonlijk, spreken duidelijke taal en gebruiken herkenbare
voorbeelden. Want we willen dat jij je herkent in wat we zeggen en voelt dat we er voor jou
zijn. We zijn niet perfect, en doen ook niet alsof. Maar één ding beloven we wél: we komen
op voor jouw belang. Doe maar gewoon dan doe je al gek genoeg is ons motto!

Met BBB brengen we het gezonde verstand terug in de raad. Geen dure luchtfietserij of pro-
jecten waar de inwoners het nut niet van inzien. Tijd om Apeldoorn en haar dorpen weer
gewoon te maken van de mensen en voor de mensen. We praten niet éver elkaar, maar mét
elkaar. Samen bouwen we aan een Apeldoorn van ondernemers en inwoners dorp voor dorp,
straat voor straat.

Speerpunten BBB Apeldoorn

1. Betaalbare en passende woningen voor iedereen

Wonen is een basisbehoefte. Jij verdient een betaalbare en passende woning, of je nu in een dorp
of een wijk wilt wonen. Daarom zetten wij ons in voor voldoende woningen die betaalbaar en
geschikt zijn voor mensen uit Apeldoorn.

2. Sterk onderwijs en kansen voor vakmensen
Goed praktijkonderwijs in techniek, zorg en veiligheid helpt jou en andere jongeren vooruit. Dit
geeft iedereen de kans om te groeien en draagt bij aan een sterke samenleving.

3. Sterke economie en meer werkgelegenheid

Vooral het midden- en kleinbedrijf loopt tegen een tekort aan bedrijfsruimte en ingewikkelde
regels aan. We willen sneller plannen goedkeuren, oude terreinen vernieuwen en flexibel omgaan
met bestemmingen. Zo krijgen ondernemers letterlijk de ruimte om te groeien. Samen met om-
liggende gemeenten zorgen we voor een evenwichtige verdeling van bedrijvigheid, zodat Apel-
doorn haar rol als economische motor van de Veluwe blijft vervullen. Met kansen voor werk,
innovatie en lokale welvaart.

4. Steun voor boeren en de agrarische sector

Boeren, zorgen voor onze voedselproductie en dat blijft belangrijk. Wij staan achter boeren, zodat
er geen gedwongen uitkoop komt en landbouwgrond slim gebruikt wordt voor de toekomst.
Zo kunnen boeren blijven werken aan een gezonde en duurzame sector.

5. Leefbare buurten en dorpen met groen en ruimte

Of je nu woont in Uddel, Hoog Soeren, Radio Kootwijk, Hoenderloo, Loenen, Beekbergen, Lieren,
Klarenbeek, Wenum-Wiesel, Beemte Broekland, Oosterhuizen, Ugchelen of in een wijk in Apeldoorn:
je verdient een schone en groene buurt, met voldoende parkeerplaatsen en ruimte om te leven.
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We zorgen voor gelijke aandacht voor dlle dorpen en wijken. Daarbij erkennen we dat elke plek
uniek is. Geen eenheidsworst, maar maatwerk dat past bij de cultuur en gewoonten van jouw
dorp of buurt. Zo maken we Apeldoorn leefbaar voor iedereen.

6. Grip op migratie en asielbeleid

Als het gaat om nieuwe AZC’s willen we eerst kijken wat onze gemeente aankan. Wie écht be-
scherming nodig heeft, moeten we helpen. Maar dat mag niet ten koste gaan van woningen,
voorzieningen, leefbaarheid en veiligheid in onze dorpen en wijken. Jij moet mee kunnen praten
voordat er iets wordt opgelegd. Jij hoort erbij als zulke besluiten worden genomen. Zo houden
we grip op wat er gebeurt en zorgen we voor redelijkheid en draagkracht.

7. Toegankelijke zorg voor iedereen en betere ondersteuning voor jeugd

Jij verdient zorg die snel, makkelijk en zonder gedoe bereikbaar is. We gaan ons inzetten voor kor-
tere wachttijden en snellere jeugdzorg, zodat gezinnen die het nodig hebben snel geholpen worden.
Ook voor ouderen zorgen we dat zorg dichtbij en van goede kwaliteit blijft, zodat zij met respect
oud kunnen worden. Zorg moet betaalbaar en toegankelijk blijven, voor iedereen, op elke leeftijd.

8. Veilig verkeer en betere mobiliteit

Jij verdient veilig verkeer en goede mobiliteit, of je nu in de stad of het dorp woont. We zorgen
voor minder drukte, goede OV-verbindingen en veilige fietsroutes, zodat je altijd snel en veilig
op je bestemming komt. De binnenstad blijft goed bereikbaar met de auto voor iedereen, zodat
je makkelijk kunt komen waar je moet zijn.

9. Eerlijke energietransitie zonder dwang

We willen de energietransitie samen maken, met oplossingen die betaalbaar zijn en ruimte geven
om te blijven bouwen en werken. Daarom zetten we in op zon op dak, water-water warmte-
pompen, aardwarmte en warmtenetten - zolang de kosten vergelijkbaar blijven. Eerst moet de
netcongestie worden opgelost. Zonneparken op landbouwgrond willen we niet, en windturbines
moeten op voldoende afstand van woningen staan - minimaal vijf keer de tiphoogte. Jij krijgt in-
spraak, want verduurzaming mag nooit ten koste gaan van de leefomgeving of jouw toekomst.

10. Een partij die zichtbaar, benaderbaar is en tradities bewaart

Een partij die normaal doet en met beide benen op de grond staat. We zorgen voor een eerlijk
en betrouwbaar bestuur dat altijd voor jou klaarstaat. Daarnaast zorgen we ervoor dat er ruimte
blijft voor het behouden van tradities zoals vuurwerk, carbidschieten en het Drakenbootfestival,
zodat onze cultuur blijft bestaan en mensen samen kunnen genieten.

Apeldoorn is gebouwd door doeners, van boerderij tot werkplaats, van dorp tot stad. Als BBB
willen we dat nuchtere hart vasthouden. We kiezen voor bestuur dat dichtbij is, luistert en doet
wat werkt. Geen Haagse praat, maar praktische oplossingen: betaalbare huizen, ruimte voor onder-
nemers, en een gemeente die beloftes nakomt. Benieuwd naar onze plannen zonder onbetaalbare
ambities of eindeloze projecten? Lees ons programma en vertel ons wat jij mist, wat beter kan
of wat je juist positief verrast. Samen bouwen we aan een sterk, leefbaar en herkenbaar Apeldoorn.
Wij staan voor je klaar.
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Leefbaarheid

Visie

BBB bestaat om alle inwoners een leefbaar Apeldoorn te helpen ervaren. Houding en gedrag
volgens het BBB-noaberschap is daarvoor een belangrijk uitgangspunt. Je kijkt om naar de
mensen en de omgeving waarin je woont, werkt en recreéert, door deze te koesteren en er
samen goed voor te zorgen, net als voor elkaar. Dat begint met verbinding tussen inwoners,
waarbij we inzetten op sterke en leefbare dorpen, wijken en buurten, met voldoende voor-
zieningen en ontmoetingsplekken. De gemeente ondersteunt en faciliteert initiatieven van
inwoners die bijdragen aan de sociale verbinding. BBB staat voor minder regeldruk en meer
vertrouwen.

5 Voorzieningen behouden. Voorzieningen zoals winkels, sportfaciliteiten, medische zorg, dorps-
huizen en scholen in buurten en wijken behouden we waar mogelijk.

[ Culturele identiteit koesteren. We koesteren onze culturele identiteit en tradities en faciliteren
activiteiten die hieraan bijdragen, zoals het drakenbootfestival, kermissen en braderieén in de
dorpen maar ook het festivalterrein van Zwitsal. Tradities verbinden onze dorpen, wijken en
buurten.

5 Stimuleer verbinding tussen inwoners. Kleine organisaties en lokale initiatieven die bijdragen
aan de verbinding van onze inwoners worden gestimuleerd, eventueel door middel van laag-
drempelige subsidies.

5 ledereen kan sporten. We vinden het belangrijk dat iedereen in Apeldoorn kan sporten.

5 Sport voor iedereen in stad én dorp. We ondersteunen lokale sportverenigingen en kijken
per wijk en dorp wat er nodig is: van een trapveldje tot een multifunctioneel centrum of een
volwaardige sportclub. Sport moet toegankelijk zijn voor jong en oud en betaalbaar blijven.
We blijven investeren in voorzieningen die werken voor de omgeving. Tegelijk ondersteunen we
een sterk topsportklimaat, dat recreatie en prestatie verbindt zoals in het Omnisport centrum.
Want sport voor iedereen is net zo belangrijk als topsport.

B Stimuleer verenigingsleven. Een bloeiend verenigingsleven is belangrijk voor Apeldoorn,
de gemeente draagt hieraan bij met laagdrempelige subsidies en waar mogelijk praktische
ondersteuning.
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m Wijk- en dorpsraden terug in elke kern. BBB wil in elke wijk en elk dorp weer een actieve
wijk- of dorpsraad, ondersteund door een hulpcodrdinator en buurtsportcoach. Zij vormen
de schakel tussen inwoners en gemeente, zorgen voor maatwerk en versterken de leefbaar-
heid. Ze zijn een volwaardige gesprekspartner bij belangrijke besluiten; hun mening telt. Geen
eenheidsworst vanuit het stadhuis, maar oplossingen die passen bij de buurt. We blijven in
contact, niet alleen tijdens verkiezingen, en zorgen zo voor een gemeente die leefbaarder
en meer verbonden is.

m Veilig geld pinnen/storten. BBB Apeldoorn wil dat inwoners en ondernemers weer veilig en
24/7 geld kunnen opnemen en storten op centraal gelegen locaties met goede sociale veilig-
heid en toezicht.

BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN ‘
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Visie

BBB Apeldoorn heeft oog voor de mens achter de woningzoekende. We willen snel en betaa-
baar bouwen voor starters, gezinnen en ouderen, met oog voor leefbaarheid, eigen regie en
ons lokale karakter in Apeldoorn. Door slim te bouwen en beter gebruik te maken van bestaande
ruimte, bouwen we aan een Apeldoorn waar iedereen zich écht thuis kan voelen. Wie al een
lokale binding met Apeldoorn heeft, krijgt wat ons betreft prioriteit om in de gemeente te
wonen.

m Woningen die passen in de omgeving. Wij willen huizen bouwen die goed passen in de buurt
en bij de grootte van de gemeenschap. In grote dragende kernen bouwen we, indien mogelijk,
groot en kiezen we voor optopping, want daar is ruimte en een infrastructuur voor grotere
woningbouwprojecten. In kleine kernen bouwen we klein en zorgvuldig. In elke kern of wijk
één straatje erbij, zodat het dorp zijn karakter behoudt.

m Slim ruimtegebruik. We moeten bestaande woningen en gebouwen beter en flexibeler
gebruiken, bijvoorbeeld omvormen van (agrarische) leegstaande gebouwen, splitsen van
woningen, familiewoning op eigen terrein.

m Snelle en betere woningbouw. BBB wil meer huizen bouwen en dit sneller doen. Versnel het
vergunningsproces waar mogelijk en maak de aanvraag eenvoudiger. Bezwaarprocedures
moeten sneller en met prioriteit doorlopen worden. We zetten in op fabrieksmatige woning-
bouw om te versnellen.

m Betaalbare woningen voor iedereen. We streven naar een goede mix van koopwoningen,
middenhuur en sociale huur. Zo zorgen we voor een evenwichtige buurt, waarin mensen met
verschillende inkomens en achtergronden samenleven.

m Voorrang bij de toewijzing woningen. Woningen worden in eerste instantie toegewezen
aan mensen met een sterke lokale binding, we pleiten daarom voor een passend beleid bij
de toewijzing van sociale huur en de verkoop van nieuwbouwprojecten. BBB Apeldoorn zet
de Huisvestingswet uit 2014 in om ervoor te zorgen dat statushouders geen voorrang krijgen
bij de toewijzing van woningen.

m Wonen in een vertrouwde omgeving. Ouderen verdienen een fijne plek om te wonen, dicht bij
hun vertrouwde omgeving en passend bij hun levensfase. BBB wil in de stad kleinschalige,
moderne bejaardentehuizen mogelijk maken: warme woonvormen met zorg op maat, ruimte
voor ontmoeting en een leven midden in de samenleving. In de dorpen zetten we in op
Knarrenhofjes: gezellige woonhofjes waar ouderen zelfstandig wonen, elkaar ontmoeten en
helpen. Zo voorkomen we vereenzaming en behouden we eigenheid, sociale samenhang en
een plek waar je je thuis voelt, in het hart van Apeldoorn én in de dorpen.

A BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN
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m Rekening houden met klimaat. Bij de bouw zullen we rekening moeten houden met de ver-
andering van het klimaat. Dit betekent isolatie voor kou en warme periodes, maar ook rekening
houden met meer en heftige regenbuien. Voor een aangenaam woonklimaat, maar ook waar
Apeldoorn voor staat; een stad in het groen dus meer groen en juist minder asfalt. Dit kan ook
door het stimuleren van groen in een tuin in plaats van volledige betegeling of geasfalteer-
de tuinen. Deze aspecten zullen zich ook in de centra moeten vertalen in aard en soort bouw
zoals winkelgebieden met gaanderijen en bomen.

m Ruimtegebruik binnen Apeldoorn. De behoefte aan de woningen is veelvuldig. De ruimte die
we hebben is beperkt, tenzij we van Nederland een grote stad willen maken. We zullen dus
creatiever moeten bouwen, maar ook rekening moeten houden met dat mensen wel anders
willen wonen, maar ook graag in hun eigen omgeving willen blijven. Bestaande bedrijfspanden
zouden dan geschikt gemaakt kunnen worden voor bewoning of een straat erbij bij de dorpen.
Maar meer per situatie bekijken naar mogelijkheden op kleine schaal.

b Betaalbare woningbouw. We bouwen nu duur, te duur en onbetaalbaar. Een gewone starter
of jong gezin kan daar niet tegenop sparen. Apeldoorn groeit, maar dat mag niet betekenen
dat je alleen nog kunt wonen als je een hoog inkomen hebt.

b Wonen voor ouderen in de dorpen. In de dorpen zetten we in op initiatieven zoals Knarren-
hofjes: zelfstandige woonhofjes met geborgenheid en sociale verbinding. Zo kunnen ouderen
in Apeldoorn oud worden op een plek waar ze zich thuis voelen, in stad én dorp.

b Voormalige bedrijfswoningen. BBB wil voormalige bedrijfswoningen behouden als platte-
landswoningen: goed voor het buitengebied én zonder belemmering voor het oorspronkelijke
bedrijf. Ondernemers mogen niet beperkt worden door de woning die ooit bij hun bedrijf hoor-
de. Tegelijk verdienen bewoners bescherming tegen nieuwe bedrijfsactiviteiten van derden.
Daarom pleiten we voor een eerlijke regeling: ruimte voor het eigen bedrijf, maar bij uitbreiding
van anderen moet rekening worden gehouden met bestaande woonfuncties. Zo houden we
het platteland leefbaar én ondernemend.

b Woonwagenlocaties en voorzieningen. BBB Apeldoorn ziet woonwagenbewoners als in-
woners met een eigen woonvorm en cultuur. Woonwagenlocaties zijn voor ons reguliere woon-
locaties, ongeacht of het vaste of kermisstandplaatsen betreft, zolang het verblijf in harmonie
is met de omgeving. Behoud en uitbreiding zijn bespreekbaar, mits zorgvuldig en in overleg
met betrokkenen. Daarnaast vinden wij het belangrijk dat alle inwoners toegang hebben tot
basisvoorzieningen zoals scholen, winkels en zorg binnen redelijke afstand van hun woon-
plek.

BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN ‘
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Sociaal Domein

Visie

De mens centraal en niet het zorgsysteem. BBB Apeldoorn staat voor een benadering van zorg,
welzijn en ondersteuning die begint bij het zien van de mens. Zorg moet dichtbij en laag-
drempelig zijn. Het sociaal domein krijgt de ruimte om te doen wat werkt. We kijken naar de
behoefte van onze inwoners en houden binnen het sociaal domein niet star vast aan potjes of
budgetten. Dat betekent regels die ondersteunen in plaats van beperken. Vertrouwen in in-
woners, zorgverleners en vrijwilligers is het vertrekpunt. We geloven dat inzetten op preventieve
zorg, grotere problemen kan voorkomen.

B Zorggeld naar de praktijk, niet naar papier. BBB kiest voor eenvoudige en doelgerichte zorg.
Geen dure structuren, maar praktische oplossingen. Minder administratie, meer mensen in
de praktijk. Wat echt nodig is, moet gewoon kunnen.

B Maatwerk als standaard. We durven flexibel om te gaan met budgetten, kijken naar de be-
hoeften van onze inwoners en leveren daarvoor maatwerk.

5 Vertrouwen en ruimte voor professionals. De gemeente stelt een budget vast om in uitzon-
derlijke gevallen te kunnen afwijken van de regels.

B Zorg versnellen. We erkennen dat er bij veel zorgaanbieders wachtlijsten zijn. We zien naar
elkaar om en, indien nodig, wijken we uit naar zorgaanbieders buiten Apeldoorn als onze
inwoners daar sneller geholpen worden.

B Vast contact. We verminderen het aantal loketten en gaan voor meer persoonlijke aandacht.
We kiezen voor één contactpersoon en één plan per huishouden.

5 Meer steun voor mantelzorgers. Als mantelzorg te zwaar wordt, is er hulp beschikbaar, zonder
schuldgevoel.

B Geen onnodige herindicaties. Bij blijvende beperkingen zijn herindicaties vaak stressvol en
een onnodige belasting van de medewerkers van het sociaal domein. We schrappen de gevallen
waarin vooraf duidelijk is dat zorg blijvend nodig is, om stress en kosten te besparen.

B Voor elkaar zorgen. Met elkaar stimuleren we dat we gezond eten, meer bewegen, jong en
oud, en elkaar vaker ontmoeten. Dat stimuleert de gemeente.

5 Preventie is essentieel. We zetten in op preventie om het welzijn van inwoners te versterken
en kosten in het sociaal domein te beperken. Daarom steunen we initiatieven zoals jongeren-
werk, inloop voor ouderen, buurthuizen, zorgcoordinatoren en dorpscontactpersonen.

A BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN
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) suicidepreventie. We zien naar elkaar om en we stellen in Apeldoorn een suicidepreventie-
codrdinator aan, zodat ook onze kwetsbaarste inwoners de weg naar passende hulp weten te
vinden.

m Specifiek voor ouderen en jeugdzorg. Jeugdzorg moet sneller en beter: kortere wachttijden,
minder regels en passende hulp op maat. Waar nodig wijken we uit naar zorg buiten Apeldoorn.
Ook ouderen verdienen toegankelijke en warme zorg dichtbij huis, met aandacht voor preventie
en ondersteuning zodat zij zelfstandig en waardig kunnen leven. Minder bureaucratie, meer
maatwerk en snelheid; niemand mag tussen wal en schip vallen.

m Meer steun voor zorg(ers). Of het nu gaat om mantelzorg, ouderenzorg, jeugdzorg of andere
vormen van ondersteuning: als de zorg te zwaar wordt, is er hulp beschikbaar - zonder schuld-
gevoel. In elke wijk, elk buurtschap of dorp komt een vaste zorgcodrdinator. Deze persoon is
de schakel tussen inwoners en professionele zorg. De coérdinator komt uit de eigen gemeen-
schap, is fysiek aanwezig en laagdrempelig en toegankelijk aanspreekbaar. Zo krijgen mensen
in hun eigen buurt eenvoudig toegang tot hulp, advies en passende zorg.

b Wmo. Het Wmo-loket moet mensen echt verder helpen met maatwerk in plaats van bureau-
cratie. Geen drempels of ingewikkelde procedures, maar duidelijke en toegankelijke hulp die
ondersteunt in plaats van tegenwerkt. Het loket voert niet alleen regels uit, maar creéert moge-
lijkheden, zodat iedereen met vertrouwen kan meedoen in de samenleving.

m Gezondheid begint in de buurt. Preventie is meer dan beleid, het is iets wat in de buurt
gebeurt. We investeren in een gezonde leefomgeving met aandacht voor voeding, beweging
en mentale gezondheid. Dat doen we door sport en ontmoeting dichtbij te brengen: via
buurthuizen, wandelgroepen, buurtsportcoaches, jongerenwerk en moestuinen. Ook willen
we dat hulp bij mentale problemen of verslaving laagdrempelig en zonder schaamte bereik-
baar is. Gezond leven moet vanzelfsprekend, praktisch en betaalbaar zijn voor iedereen in
Apeldoorn.
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Jeugdzorg

Visie

Goede jeugdzorg begint niet bij een hulpvraag, maar bij een buurt die oplet. Jongeren verdienen
geen systeem, maar echte aandacht. BBB Apeldoorn wil terug naar een samenleving waarin
we omkijken naar elkaar. Waar professionals worden vertrouwd, kinderen worden gehoord, en
de gemeenschap weer een rol speelt in opvoeding en ondersteuning. Niet elke tegenslag is een
diagnose. Niet elk kind heeft jeugdzorg nodig, maar gezinnen die vastlopen hebben recht op
hulp; laagdrempelig, dichtbij en zonder schaamte. We zorgen voor kortdurende ondersteuning
waar mogelijk, intensieve gespecialiseerde jeugdzorg wanneer nodig.

B Snelle hulp en minder regels voor jongeren. Kortere wachtlijsten en minder regels zorgen
voor de juiste steun op het juiste moment. Vroegsignalering is belangrijk en hulp moet sneller
en eenvoudiger beschikbaar zijn. BBB zet in op nauwe samenwerking tussen scholen, gezinnen
en professionals, zodat er snel geschakeld kan worden wanneer dat nodig is. We staan achter
de inzet van ervaringsdeskundigen en moedigen peersupport aan via zelfhulpgroepen, inloop-
huizen en herstelacademies. Ook goede nazorg krijgt de aandacht die het verdient. Zo
bouwen we samen met mensen die de leefwereld van jongeren begrijpen aan een jeugd-
zorg die menselijk, effectief en écht dichtbij is.

m Vaste aanspreekpunten en vroegtijdige signalering. Kinderen in de jeugdzorg zeggen
vaak dat ze zich niet gehoord voelen. Dat moet anders. Elk kind moet weten bij wie hij of zij
terecht kan. Of het nu gaat om zorgen thuis, op school of in de instelling. Daarom willen we
vaste aanspreekpunten op school of in de instelling. Daar kunnen kinderen veilig praten. Zo
kunnen problemen eerder worden gezien en opgelost.

m Blijf in contact tijdens wachttijden. Kinderen en ouders op een wachtlijst mogen zich niet
alleen voelen. Gemeenten moeten contact houden met gezinnen die wachten op hulp. Denk
aan updates, tips of steun uit de buurt. Zo blijven we in verbinding en voorkomen we dat
problemen erger worden.

B Hulp begint in de buurt. We zorgen voor een zorgcodrdinator in wijken en dorpen. Daar
kunnen kinderen en ouders makkelijk binnenlopen voor hulp. Zo voorkomen we dat problemen
groter worden. Deze teams werken samen met scholen, sportclubs en huisartsen. Dichtbij
en vertrouwd.

m Geef professionals de ruimte. Jeugdprofessionals weten wat er nodig is. Zij verdienen ons
vertrouwen. Minder tijd aan papierwerk, meer tijd voor kinderen en gezinnen. Wij kiezen voor
vakmanschap. Geef professionals de ruimte om te doen wat werkt - over organisatiegrenzen
heen en Apeldoorn stelt een budget vast om in uitzonderlijke gevallen te kunnen afwijken
van de regels.

A BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN
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Visie
Goed en passend onderwijs is een basisrecht voor ieder kind. BBB Apeldoorn wil dat kinderen
zoveel mogelijk basisonderwijs kunnen volgen in hun eigen wijk of dorp. Scholen zijn belang-
rijke ontmoetingsplekken. Ze versterken de samenhang in wijken en dorpen en dragen bij aan
een leefbare buurt of kern. Daarom zetten we ons in voor bereikbare en toekomstbestendige
scholen.

m Passend onderwijs dichtbij. Passend onderwijs bieden we het liefst dicht bij huis. Als dat
niet kan, is de gemeente verantwoordelijk voor het regelen van goed vervoer. Dat doen we
bij voorkeur via vrijwilligers of lokale vervoerders en met zo kort mogelijke ritten.

m Leerling centraal. We zetten de leerling centraal en combineren budgetten vanuit de Jeugdwet
en Passend Onderwijs. Zo zorgen we voor een passende plek voor ieder kind en voorkomen
we voortijdig schoolverlaten.

m Sterke samenwerking voor jeugd. We werken nauw samen met scholen en bieden goede
preventieve jeugdzorg op school, bijvoorbeeld via schoolmaatschappelijk werk, preventie-
medewerkers en jongerenwerkers.

s Groene en veilige schoolpleinen. We stimuleren aantrekkelijke en groene schoolpleinen
waar kinderen kunnen spelen en leren.

b MBO Onderwijs. Elk talent telt. Wij willen onderwijs dat recht doet aan diversiteit, met nadruk
op praktisch vakmanschap. Geen anonieme opleidingsfabrieken, maar kleinschalige mbo-clus-
ters per vakgebied, verspreid over gemeente en dorpen. In nauwe samenwerking met lokale
bedrijven bieden we opleidingen voor praktische opgeleide krachten. Zo komt onderwijs
dichter bij de praktijk, versterken we de lokale economie en krijgt elk talent de kans om te
bloeien.

m Cultuur ook in de dorpen. Cultuur is belangrijk, maar moet breed effect hebben voor inwoners.
Apeldoorn biedt o.a. CODA, ACEC, Paleis Het Loo, Orpheus en Gigant. BBB steunt projecten
die duidelijk waarde toevoegen, meetbaar resultaat hebben en cultuur ook naar dorpen en
wijken brengen.

b Bibliotheekbus dorpen en kernen. De bibliotheekbus brengt boeken, leesplezier en educatie
dichtbij, ook in dorpen zonder vaste bieb. Extra stops en speciale programma’s zorgen dat
alle Apeldoorners, jong en oud, toegang houden tot lees- en leermogelijkheden.

BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN .
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Ruimtelijke Ordening

Visie

Voor BBB Apeldoorn is het essentieel om slim om te gaan met de beschikbare ruimte. Dat
betekent dat we logisch nadenken over welke voorzieningen we op welke plaats willen. We
richten de ruimte slim en duurzaam in, met oog voor mensen, natuur en toekomst. Zo bouwen
we aan een Apeldoorn waar iedereen mee kan doen.

m Ruimte slim gebruiken. We gaan efficiént en effectief om met de beschikbare ruimte die we
hebben en stemmen de indeling in de ruimte af op wat mensen nodig hebben.

ﬁ Groennorm. We willen, bij nieuwbouwprojecten, zoveel als mogelijk de groennorm 3-30-300
bereiken. Ofwel:
3 . iedereen moet vanuit zijn woning minimaal 3 bomen kunnen zien.
30 :een minimale boom kroonbedekking welke zorgt voor schaduw in buurten van 30%
300 :iedereen zou op 300 meter wandelafstand van zijn woning een groene verblijfsplek
of park moeten hebben.

m Verkeersveiligheid heeft prioriteit. BBB maakt van verkeersveiligheid een prioriteit, vooral
voor kinderen, ouderen en fietsers. We nemen signalen van inwoners, bedrijven en instellingen
serieus en zorgen voor veilige oversteekplaatsen, goede fietspaden en maatregelen die het
verkeer vertragen waar dat nodig is. Zo maken we onze straten veiliger voor iedereen.

ﬁ Het Kanaal, rol en toepassing. Het Apeldoorns Kanaal loopt als een herkenbare lijn door
Apeldoorn en omliggende dorpen. Toch wordt het kanaal weinig benut en speelt het nauwe-
lijks een rol in de ruimtelijke plannen. Dat vinden wij als BBB Apeldoorn een gemiste kans.
Wij willen dat het kanaal weer gaat leven als een echte levensader voor stad en dorpen.
Denk aan een levendige promenade met horeca en een stadsstrand, waar mensen kunnen
wandelen, ontspannen en elkaar ontmoeten. Ook willen we meer inzetten op wonen aan het
water én op het water. Daarnaast moet het kanaal een rol krijgen in het vasthouden van
water in droge tijden en het afvoeren van water in natte periodes. Delen van het kanaal
moeten bevaarbaar worden voor recreatie, zodat het kanaal niet alleen mooi is om te zien,
maar ook echt functioneel en sociaal van waarde wordt. Samen met de inwoners van Apeldoorn
willen dit hart van het gebied aanpakken en levendig maken. Hierbij zullen inspraakavonden
worden georganiseerd om het te concretiseren en te implementeren.

m Verkeersveiligheid en Fatbike. Mobiliteit met de fiets is gezond en belast de leefomgeving
het minst. Echter het onderling respect als verkeersdeelnemer is hierbij noodzakelijk. Het
gebruik van bijvoorbeeld Fatbikes in de wandelgebieden veroorzaakt veel overlast door
een beperkte groep. Als BBB Apeldoorn willen we passende maatregelen nemen indien
deze overlast blijft.

A BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN
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6 ledere dag BBBeter

m Huizenbouw. Apeldoorn en de dorpen hebben een woningtekort, terwijl ruimte schaars is.
Door hogere woningdichtheden en compact bouwen, inclusief strategische hoogbouw,
kunnen betaalbare woningen worden gerealiseerd zonder groen, water en voorzieningen te
verliezen. Dit zorgt voor gemengde, inclusieve wijken met voldoende draagvlak voor scholen,
winkels, zorg en OV. Bij uitbreiding van dorpen wordt gebouwd in de stijl van de bestaande
bebouwing met behoud van open ruimte tussen stad en dorp, zodat sociale samenhang,
leefbaarheid en ruimtelijke identiteit behouden blijven.

m Groennorm buitengebied 3-30-300; ruimte, rust en veerkracht. We willen, voor de buiten-
gebieden dat ook een 3-30-300 regel blijft gelden. Ofwel:
3 - Minimaal 3 actieve agrarische bedrijven binnen zicht- of fietsafstand, als symbool van
levend platteland en voedselproductie.
30 - Minstens 30 grazende koeien of paarden zichtbaar in de wei binnen een straal van 1km,
als teken van landschappelijke vitaliteit en biodiversiteit.
300 - Minimaal 300 hectare vrij uitzicht zonder hoogbouw, als garantie voor horizonbeleving,
stilte en open ruimte.

b Windturbines, zonnepanelen en duurzaamheid. BBB kiest voor een nuchtere aanpak: op-
lossingen die werken voor inwoners, buurten en dorpen, nu en in de toekomst. Windturbines
komen niet binnen vier keer de tiphoogte van woningen en zonnevelden blijven op daken,
niet op landbouwgrond. Energie moet betrouwbaar, beschikbaar en betaalbaar zijn, zonder
gedwongen gasvrij zijn of verborgen kosten. Geothermie, warmtenetten en kleinschalige
vergisters mogen alleen als ze passen bij omgeving en betaalbaarheid. Isolatie is altijd zinvol:
verlaagt kosten, verhoogt comfort en is een verstandige eerste stap. Apeldoorn duurzaam
maken, met gezond verstand.

m De agrarische sector is het fundament van ons buitengebied. Boeren zorgen niet alleen
voor voedsel, maar ook voor het landschap, de lokale economie en de sociale samenhang
in dorpen. BBB Apeldoorn wil deze rol versterken en verankeren in het gemeentelijk beleid.
De gemeente heeft een duidelijke taak in het ruimtelijk beleid en de leefbaarheid van het
platteland. We zorgen voor ontwikkelruimte in omgevingsvisies of plannen, beschermen
landbouwgrond tegen verstedelijking en maken nieuwvestiging van jonge boeren mogelijk
en aantrekkelijk. Vrijkomende erven kunnen een kans zijn voor nieuwe agrarische initiatieven.

m Jonge boeren verdienen perspectief. BBB Apeldoorn wil dat het weer loont om boer te
worden en te blijven. Bedrijfsopvolging moet niet alleen mogelijk zijn, maar ook aantrekkelijk.
We richten het gemeentelijk beleid zo in dat jonge boeren weer kansen krijgen: om te inves-
teren, te innoveren en zich kansrijk te vestigen in het buitengebied. Wonen op of nabij het
ouderlijk erf moet eenvoudig kunnen, zodat opvolgers dicht bij het bedrijf kunnen blijven.
Zo0 bouwen we aan een toekomst waarin het boerenbedrijf weer economisch, sociaal en
ruimtelijk perspectief biedt.

BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN ‘
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B Verduurzaming gebeurt met gezond verstand. BBB Apeldoorn ondersteunt kringloop-
landbouw, lokale energieopwekking en kleinschalige vergisters, maar alleen wanneer deze
passen bij het agrarisch bedrijf en de omgeving. Een vergister moet onderdeel zijn van de
eigen bedrijfsvoering, niet een losstaande industriéle activiteit. We kiezen voor oplossingen
die bijdragen aan duurzaamheid én de leefbaarheid van het buitengebied, zonder directe of
indirecte dwang.

B Mobiliteit, toegankelijkheid en infrastructuur. BBB Apeldoorn wil dat iedereen zich makkelijk
en veilig kan verplaatsen met de auto, fiets, het openbaar vervoer of te voet. Mobiliteit is
geen doel op zich, maar een middel om Apeldoorn leefbaar, verbonden en toegankelijk te
houden.Het centrum moet bereikbaar blijven, ook voor inwoners uit de dorpen. Autoluw op
bepaalde tijden is prima, maar overstaphubs en ingewikkelde systemen wijzen we af. Mensen
moeten gewoon met de auto naar de stad kunnen. Parkeren moet betaalbaar en duidelijk
zijn. We zorgen voor veilige wegen en fietspaden, logisch openbaar vervoer en goede ver-
bindingen tussen stad en dorpen én tussen de dorpen onderling. Bereikbaarheid is een
basisvoorwaarde voor wonen, werken en leven.

B Ringstructuur en bereikbaarheid. BBB Apeldoorn wil dat de ring rond de stad weer optimaal
doorstroomt. De ring moet zijn functie als verbindende verkeersader behouden, met bruggen
of tunnels voor fietsers en voetgangers. Dat hoeft niet allemaal tegelijk, maar er moet wél
een duidelijke visie zijn.Bij nieuwe inbreidingslocaties geldt: eerst de bereikbaarheid op orde.
Verkeer, infrastructuur en ontsluiting moeten vooraf goed in beeld zijn. Ontwikkeling en aan-
leg gaan hand in hand, zodat bereikbaarheid en leefbaarheid niet achteraf hoeven worden
hersteld.

B Geen zero-emissiezone in Apeldoorn. BBB Apeldoorn is tegen een zero-emissiezone in en
rond de binnenstad. We willen allemaal schone lucht en minder uitstoot, maar dat mag niet
ten koste gaan van bereikbaarheid. De binnenstad moet goed bereikbaar blijven voor iedereen:
bewoners, ondernemers, vakmensen, mantelzorgers en leveranciers. We maken ons zorgen
over de gevolgen voor mensen met een lager inkomen en kleine ondernemers. Niet iedereen
kan zomaar overstappen op een elektrische auto of busje. Ook zijn er nog te weinig laadpalen
en andere voorzieningen.BBB kiest voor oplossingen die wél werken voor Apeldoorn. Op-
lossingen die bijdragen aan duurzaamheid, maar die ook eerlijk en haalbaar zijn. Zonder
mensen uit te sluiten of op hoge kosten te jagen. Bereikbaarheid en gezond verstand staan
VOOorop.
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Economie en Ondernemen,

Platteland en Water

Visie

BBB Apeldoorn staat voor een sterke lokale economie waarin ondernemers de ruimte krijgen
om te ondernemen en bij te dragen aan werkgelegenheid, leefbaarheid en voedselvoorziening.
De gemeente moet hen ondersteunen met minder regels, meer vertrouwen en ruimte voor
groei en innovatie. Zo houden we Apeldoorn vitaal.

Lokale economie en ondernemerschap

b BBB steunt lokale ondernemers. Lokaal ondernemen verbindt en is duurzaam. We zijn trots
op onze bedrijven!

B Lokaal inkopen. De gemeentelijke organisatie koopt producten en diensten bij voorkeur
lokaal in en maakt daarbij indien nodig gebruik van een roulatiesysteem zodat meer onder-
nemers aan bod komen.

B Stimuleren samenwerking ondernemers. Ondernemersverenigingen en BlZzen (bedrijven-
investeringszones) dragen bij aan een attractief en veilig winkelgebied en worden bijgestaan
met raad en daad.

Vestigingsklimaat en bedrijvigheid

b Lokaal vestigen is aantrekkelijk. BBB wil een aantrekkelijk vestigingsklimaat behouden en
versterken door lokaal ondernemerschap te stimuleren en te ondersteunen. Verminderen van
regeldruk en een startondersteuning door onder andere snellere afhandeling van aanvraag-
processen. Daar waar er onnodige processen/formulieren zijn, zullen we die uitbannen. Ook
zorgen we voor geschikte locaties waar startende ondernemingen hun activiteiten kunnen
opstarten, zoals op het Zwitsalterrein.

B Wonen, natuur en bedrijvigheid op elkaar afstemmen. In overleg met elkaar bekijken waar
welke functies het beste kunnen plaatsvinden. En hoe we iets meer verdraagzaam kunnen
zijn tegenover elkaar. Indien bedrijven verplaatst willen worden naar een passender locatie,
worden zij ondersteund.

BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN ‘
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Toerisme en bedrijvigheid

B Attractie(parken)/recreatie. BBB wil de bestaande attracties zoals Paleis Het Loo, Apen-
heul en de Koningin Juliana Toren blijvend ondersteunen. Daarnaast verdienen ook andere
trekpleisters zoals Park Berg & Bos, de Veluwsche Stoomtrein, het CODA Museum, het Klim-
bos en het Bosbad aandacht. Deze voorzieningen leveren een belangrijke bijdrage aan de
werkgelegenheid, het toerisme en de uitstraling van Apeldoorn. Ons doel is om bezoekers
van deze attracties ook meer naar het centrum te trekken en/of langer te laten verblijven.
Zo wordt toerisme een krachtige stimulans voor de lokale economie, met voordelen voor
horeca, detailhandel en culturele instellingen.

m Vakantieparken en campings. De recreatiesector is belangrijk voor Apeldoorn: bestaande
grote parken en campings vormen een economische pijler en bieden werkgelegenheid.
Kleinschalige initiatieven zoals minicampings bij agrarische bedrijven versterken het platte-
land, rust en authenticiteit, mits ze de omgeving en bedrijfsvoering niet verstoren. Recreatie
brengt levendigheid in dorpen en steden en biedt kansen voor de lokale economie via
streekproducten, evenementen en festivals. In het hoogseizoen willen we de bereikbaarheid
verbeteren met pendelbussen: duurzaam vervoer dat recreatie verbindt met voorzieningen.
De kosten kunnen worden gedragen door een slimme mix van gebruikers, organisatoren en
ondernemers passend bij het initiatief en de schaal.

Regeldruk en balans

B BBB voorkomt onnodige lokale regels. Ondernemers en inwoners mogen niet vastlopen
op lokale regels die weinig opleveren voor mens of milieu.

[ Ruimte voor feest en traditie. We beschermen de ruimte voor recreatie, evenementen en
tradities. Daarbij willen we dat vergunningen niet onnodig ingewikkeld of streng zijn. Wat
altijd mocht, moet niet zomaar ineens verboden worden.

Een leefbaar platteland is topprioriteit

B Leefbaar buitengebied. We zetten ons actief in om het buitengebied leefbaar, goed onder-
houden en vitaal te houden, met voldoende voorzieningen, woningaanbod en bereikbaar-
heid met respect voor de authentieke omgeving. De boer is als ondernemer drager van het
buitengebied.

B Natuurlijk beheer van bermen en groenstroken. Apeldoorn maait alleen waar dit nodig is
voor veiligheid of agrarisch gebruik en kiest verder voor ecologisch beheer.

A BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN

18



6 ledere dag BBBeter

Waterkwaliteit en toezicht

b Aanpak watervervuiling bij de bron. We verbeteren riooloverstorten om vervuiling bij hevige
regenval te voorkomen.

m Lozingen. Ook andere bronnen van watervervuiling worden gericht aangepakt. Daarbij
kijken we — daar waar de gemeente verantwoordelijk is — kritisch naar de lozing van stoffen
op het opperviaktewater. We vinden het belangrijk dat er oog is voor verschillen in milieu-
belasting: sommige stoffen breken snel af, andere blijven langdurig aanwezig. Door hier
zorgvuldig mee om te gaan, beschermen we de waterkwaliteit en leefomgeving voor mens
en natuur.

B Sproeien sportvelden. Als gemeente geven we het goede voorbeeld, zuinig met water! Het
sproeien van sportvelden moet veel meer plaatsvinden via waterterugwinning, in plaats van
alleen grondwater op te pompen met waterputten. Door met behulp van bijvoorbeeld drainage
water op te vangen en opnieuw te gebruiken voor beregening, ontstaat een duurzaam systeem
waarbij alleen wordt aangevuld als er echt een tekort is. Kanalen en beken kunnen beter
benut worden als natuurlijke buffers voor droge periodes.

[ Wadi’s en infiltratievoorzieningen. We stimuleren de aanleg van wadi’s en andere groene
oplossingen in woonwijken en op bedrijventerreinen, zodat regenwater lokaal kan infiltreren
in plaats van via het riool te worden afgevoerd.

m Bezinkbassins en bergingsvoorzieningen. We verbeteren en onderhouden voorzieningen die
vuil en sediment opvangen voordat water wordt geloosd op sloten en beken. Zo voorkomen
we vervuiling bij piekbelasting.

m Toezicht op lozingen. We versterken het toezicht op lozingen van schadelijke stoffen, en
zetten in op bewustwording bij inwoners en bedrijven over wat wel en niet in het riool thuis-
hoort.

m Onderhoud van sloten en beken. We zorgen voor regelmatig onderhoud van watergangen,
zodat de doorstroming goed blijft en de ecologische kwaliteit verbetert.

b Bewust omgaan met waterkwaliteit. Als gemeente ondersteunen we initiatieven die inwoners
bewust maken van hun invloed op waterkwaliteit, bijvoorbeeld via het gebruik van schoon-
maakmiddelen, medicijnresten en afvalwater.

BBB VERKIEZINGSPROGRAMMA - APELDOORN ‘
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Klimaat en Duurzaamheid

Visie

BBB Apeldoorn kiest voor realistische duurzaamheid. Wie rood staat kan niet groen doen.
Duurzaamheid moet praktisch, haalbaar en betaalbaar zijn én gedragen worden door inwo-
ners en bedrijven. Wij geloven in lokale oplossingen die werken voor mens, natuur én econo-
mie. Geen dwang of dure, onhaalbare plannen, maar doen wat werkt. De gemeente heeft
hierin een belangrijke rol als ondersteuner en aanjager. We bouwen samen aan een leefbare
en toekomstbestendig Apeldoorn, waarin iedereen kan meedoen.

m Echte duurzaamheid. Echte duurzaamheid moet bijdragen aan het welbevinden van onze
inwoners en bedrijven. Leefbaarheid, keuzevrijheid en zeggenschap van inwoners staan cen-
traal. Dit kan bijvoorbeeld door het oprichten van een lokale energiecodperatie, waar burgers
gezamenlijk investeren in duurzame warmte en koude projecten, zon-op-dak-initiatieven,
buurtbatterij etcetera.

m Geen onrealistische doelen. BBB steunt verduurzaming, maar verzet zich tegen plannen die
te veel kosten of weinig effect hebben. Wie rood staat, kan niet groen doen. BBB Apeldoorn
wil geen extra lokale koppen op nationaal beleid.

m Efficiénter gebruik zonnepanelen. Veel huizen zijn al voorzien van zonnepanelen, het be-
straffen van het bezit zal geen positief effect hebben op het bewustzijn van de inwoners. Er
zal onderzocht moeten worden of door middel van kleine lokale poweropslagplants de over-
productie in oa de zomermaanden opgeslagen kan worden voor de zogenaamde donkere
dagen. BBB wil hiermee oplossingsgerichte activiteiten opstarten die de inwoners betrekken
op een economische verantwoorde wijze.

B BBB-energie. Betrouwbare, beschikbare en betaalbare energie, geen wiebelstroom. BBB kiest
voor nuchtere oplossingen die werken voor inwoners en dorpen. Geen windturbines binnen
vier keer tiphoogte van woningen en geen zonnevelden op landbouwgrond; panelen horen
op daken, mits het stroomnet dit aankan. We wijzen dwang, zoals het verplicht van het gas
halen van wijken af. Inwoners moeten kunnen blijven kiezen, aanvullingen als geothermie of
warmtenetten alleen wanneer betaalbaar en haalbaar.

m Vergisters. Kleinschalige vergisters die alleen mest van het eigen bedrijf verwerken kunnen
nuttig zijn, mits passend in de omgeving. Zodra er mest of andere stromen van buitenaf
bijkomen, is het industriéle activiteit en hoort de installatie op een industrieterrein, met de
juiste infrastructuur en schaal. Zo beschermen we landschap, leefomgeving en dorpsrust,
terwijl er ruimte blijft voor innovatie op de juiste plek.
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Veiligheid en Handhaving

Visie

BBB wil dat iedereen zich veilig voelt in Apeldoorn. Veiligheid begint met gezond verstand:
aanpak van echte overlast en criminaliteit, niet met symboolmaatregelen. De publieke ruimte
is van ons allemaal en vraagt om respect, duidelijke regels en zichtbare handhaving.

s Strenge aanpak georganiseerde criminaliteit. Daders van drugsoverlast, vandalisme, zorg-
fraude en andere vormen van criminaliteit moeten streng worden aangepakt. BBB pleit voor
een intergemeentelijke regisseur ondermijning (criminaliteit).

m Veiligheid dichtbij. Onze hulpdiensten horen dichtbij en benaderbaar te zijn. Wijkagenten
en BOA’s zijn bekend in de wijken en buurten. We zetten ons in voor zoveel mogelijk behoud
van lokale politiebureaus en brandweerkazernes in Apeldoorn en de dorpen en stimuleren
deelname aan de vrijwillige brandweer.

b Cybercriminaliteit. BBB wil dat onze gemeente zich actief voorbereidt op cyberaanvallen
en inwoners beter bewust maakt van digitale veiligheid.

m Wijkagent in de dorpen. De wijkagent komt weer standaard één keer per week in het dorp
voor zijn spreekuur, het liefst in combinatie met de dorpsraad.

b Verkeersveiligheid. BBB geeft prioriteit aan veilige straten, met aandacht voor kinderen,
ouderen en fietsers. We luisteren naar signalen uit de buurt en zorgen voor goede fietspaden,
veilige oversteekplaatsen en waar nodig snelheidsremmende maatregelen.

b Veiligheid buitengebied. Het buitengebied is kwetsbaar voor ondermijning: leegstaande
schuren en afgelegen plekken worden misbruikt voor drugslabs en illegale opslag. BBB wil
proactief ingrijpen, met laagdrempelige en anonieme meldmogelijkheden en betere bescher-
ming van melders. Waar de risico’s het grootst zijn, komt extra handhaving en toezicht.
Samen met gemeente, politie en inwoners houden we het buitengebied veilig en leefbaar.

b De wolf. BBB staat voor de veiligheid van mens en dier. Wolfwerende hekken bieden niet
altijd voldoende bescherming en kunnen bovendien niet overal geplaatst worden. Ook het
aantal ontmoetingen tussen mensen en wolven neemt toe. Dat zorgt voor groeiende zorgen
over aanvallen op vee, huisdieren en in sommige gevallen ook op kinderen. Gedegen rent-
meesterschap betekent goed natuurbeheer en een beheerste wildstand. De provincie is
verantwoordelijk voor natuurbeheer, maar BBB wil dat burgemeesters meer mogelijkheden
krijgen om op te treden bij probleemwolven. Zo beschermen we onze dorpen, erven en
dieren en houden we de balans tussen mens en natuur gezond.
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Asiel en migratie

Visie

BBB landelijk wil de asielinstroom verminderen, maar Apeldoorn heeft hier zelf slechts beperkte
invloed op. Wel is de gemeente verantwoordelijk voor goede opvang van viuchtelingen en
statushouders. Wij vinden het belangrijk dat dit gebeurt met respect voor de lokale gemeen-
schap en in de geest van noaberschap: omzien naar elkaar, zonder mensen te overvragen.
Daarom betrekt onze gemeente inwoners actief bij de plannen en houdt zij rekening met hun
reéle zorgen. Om mogelijke overlast zoveel mogelijk te beperken, pleiten wij voor opvang die
in verhouding staat tot het aantal inwoners van de buurt.

b Geen voorrang bij toewijzen woning. Statushouders krijgen geen voorrang bij de toewijzing
van woningen.

5 Passend wonen, geen verspilling. Wij pleiten voor passende huisvesting voor statushouders,
waarbij efficiént wordt ommgegaan met de beschikbare woonruimte. Eenpersoonshuishoudens
horen bijvoorbeeld niet in ruime eengezinswoningen, zodat deze beschikbaar blijven voor
gezinnen.

b Inburgering is een plicht én een kans. BBB Apeldoorn vindt dat asielzoekers en arbeids-
migranten de plicht hebben en de mogelijkheid krijgen om goed in te burgeren in Apeldoorn
op zowel het gebied van taal als onze lokale cultuur.

b Arbeidsmigranten. We hebben onze arbeidsmigranten hard nodig en zorgen dan ook voor
passende verblijffsmogelijkheden. Waar mogelijk maken we hen onderdeel van onze gemeen-
schap. Huisvesting vindt bij voorkeur op een geschikte locatie, idealiter in de buurt van de
werkplek, als dat past bij de omgeving en de lokale situatie. Ook zorgen we, waar nodig,
voor voorzieningen op het gebied van vrijetijdsbesteding, zodat integratie wordt bevorderd
en overlast wordt voorkomen. Daarbij kijken we nadrukkelijk ook naar de rol van werkgevers:
zij dragen mede verantwoordelijkheid voor goede huisvesting en begeleiding van hun werk-
nemers.

5 Geen woning voor ongedocumenteerden. Geen officiéle status? Geen woning.
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Gemeentelijke Financién

Visie

BBB Apeldoorn vindt het belangrijk dat we niet meer uitgeven dan er binnenkomt. We letten
goed op onze gemeentelijke financién. We realiseren ons dat onze inkomsten zijn betaald door
de inwoners van onze gemeente en de burgers van Nederland. Verreweg het grootste deel
van onze inkomsten komt uit het gemeentefonds. Wij zetten ons, samen met onze landelijke
fractie, actief in om te zorgen dat de landelijke bijdrage aan onze gemeente voldoende hoog
blijft. Dat hebben we gedaan en dat blijven we ook doen want we willen onze gemeente niet
kapot bezuinigen. De gemeentelijke uitgaven moeten effectief en efficiént zijn. Dit betekent
dat we letten op zowel de kosten als de maatschappelijke opbrengsten. Samen kunnen we
ervoor zorgen dat lokale voorzieningen in stand blijven.

B Belastingen omhoog? Lokale belastingen en lasten omhoog? Alleen als het echt niet anders
kan, maar dan graag wél met een goede uitleg!

b Eerlijk begroten, geen boekhoudtrucs. BBB is voor realistisch begroten van zowel inkomsten
als uitgaven. Dat betekent: ook lange termijn kosten, zoals onderhoud, op tijd meenemen.
Reserveringen zijn reéel en dienen niet als ‘spaarpotje’ achter de hand.

b Samen verantwoordelijk, samen oplossen. Onze gemeente kan niet alle maatschappelijke
vraagstukken alleen oplossen. BBB stimuleert dat ook inwoners, ondernemers, verenigingen
en maatschappelijke organisaties een rol spelen. Door samen op te trekken, maken we finan-
cieel en sociaal meer mogelijk.

B Gemeentelijke organisatie. Gelijk aan een bedrijf kun je twee dingen doen: meer inkomsten of
besparen. Wij als BBB Apeldoorn zijn van mening dat er kritisch gekeken moet worden naar
de uitgaven en activiteiten van de gemeente Apeldoorn. Hierbij geldt als randvoorwaarde:
waarom doen we dit?

b Verantwoord begroten. BBB Apeldoorn vindt het belangrijk dat we niet meer uitgeven dan
er binnenkomt. We letten scherp op onze financién, in het besef dat dit geld van inwoners en
ondernemers komt. Verreweg het grootste deel komt uit het gemeentefonds. Samen met onze
landelijke fractie blijven we ons inzetten voor een voldoende hoge bijdrage vanuit Den Haag.
We willen onze gemeente niet kapot bezuinigen. Gemeentelijke uitgaven moeten effectief
en efficiént zijn: we kijken niet alleen naar de kosten, maar ook naar de maatschappelijke
opbrengsten. Bij tekorten gaat onze prioriteit naar onderhoud, veiligheid, basisvoorzieningen
en sociale samenhang. Nieuwe plannen komen pas in beeld als er financiéle ruimte is. Geen
geld naar prestigeprojecten of dure symboliek, maar naar wat écht verschil maakt voor
inwoners: wonen, zorg, veiligheid, leefbaarheid en lokale voorzieningen. Daarbij maken we
duidelijke keuzes en houden we transparantie voorop, zodat inwoners kunnen zien waar hun
geld naartoe gaat en mee kunnen denken over wat écht nodig is.
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Bestuurscultuur

en Participatie

Visie

BBB Apeldoorn staat voor een bestuurscultuur die dicht bij de inwoners staat: nuchter, open en
betrouwbaar. Geen ivoren toren, maar een gemeente die luistert, uitlegt in begrijpelijke taal
en handelt met gezond verstand. Wij zeggen wat we doen en doen wat we zeggen. Inwoners
verdienen een serieuze stem in hun eigen leefomgeving. Participatie betekent voor BBB dat
inwoners actief worden gehoord en gekend voordat er een beslissing wordt genomen.

5 BBB gelooft in het betrekken van inwoners. Mensen weten vaak zelf het beste wat goed is
voor hun buurt. Daarom betrekken we inwoners vanaf het begin van het proces, niet pas als
alles al is besloten. Denk bijvoorbeeld aan onderwerpen als wonen, verkeer, groeninrichting,
veiligheid, voorzieningen, sociale activiteiten en duurzaamheid. We willen dorps- en wijkraden
met echte invloed, als volwaardige gesprekspartners.

5 We zijn bereikbaar. Onze kandidaten, raadsleden en bestuurders zijn goed bereikbaar voor
inwoners van onze gemeente. Wij juichen een periodiek spreekuur toe.

B Ambtenaren midden in de maatschappij. BBB vindt dat ambtenaren minimaal drie maat-
schappelijke stages per jaar moeten afleggen in de gemeente. Zo blijven ze dicht bij de inwo-
ners, begrijpen ze de dagelijkse praktijk beter en kunnen ze de gemeentelijke dienstverlening
verbeteren.

5 Heldere communicatie voor iedereen. Apeldoorn moeten begrijpelijk en toegankelijk com-
municeren, zodat iedere inwoner die dat wil, informatie kan begrijpen en mee kan doen.

B Minder regels, meer eenvoud. BBB streeft naar minder overbodige regels en ingewikkelde
processen, zodat het voor inwoners en bedrijven makkelijker wordt om zaken met de gemeente
Apeldoorn te regelen.

B Eigen initiatief moet mogelijk zijn. Wij geven inwoners meer ruimte om zelf aan de slag te
gaan. Niet ‘mag dat wel?’, maar: ‘hoe kunnen we helpen?’

5 Digitaal met de mens centraal. BBB vindt dat digitalisering de dienstverlening moet verbe-
teren zonder de mens uit het oog te verliezen. Digitale mogelijkheden maken contact makke-
lijker en sneller, maar persoonlijke aandacht en bereikbaarheid blijven altijd essentieel. Daarbij
moet de digitale dienstverlening toegankelijk zijn voor iedereen, inclusief mensen met een
visuele, auditieve of andere beperking.
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b Jongeren betrekken. Jongeren zijn de toekomst van Apeldoorn en moeten kunnen mee-
praten over beleid dat hen raakt: wonen, sport, onderwijs, veiligheid en mentale gezondheid.
BBB wil hun ideeé&n en zorgen horen via jongerenpanels, denksessies en toegankelijke digitale
platforms. Geen vergaderjargon, maar gesprekken op ooghoogte. Zo maken we beleid mét
jongeren en bouwen we aan een sterke en betrokken samenleving.
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